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Propuesta valorica que pretende aportar en el ambito de la Educacion
Pablica la metodologia de los Laboratorios Culturales.

e Situacion actual del ambito valérico en la escuela publica:

Los mudltiples estudios y andlisis de la situacion imperante en el ambito valdrico
dentro de la estructura escolar de nuestro pais demuestran fehacientemente que
se han instalado dentro de la convivencia escolar los contravalores de la
competitividad, del individualismo y de la exclusién.

e Propuesta valdrica de los Laboratorios Artisticos Culturales:

Nuestro propdsito primordial es enfrentar positivamente esta realidad a través de
una sostenida accion propositiva de nuevas metodologias en la practica docente
en el aula, que rescaten los valores de la cooperacién, el espiritu comunitario y
lainclusién.

Que puedan proponer y estimular en docentes y estudiantes la participacion activa
y personal en la constante exploracion de nuevos caminos de entendimiento
mutuo para la construccion de una sociedad mejor. Entre ellas, destaca la de los
“Laboratorios Culturales”, que en sus aplicaciones en el trabajo de aula en varias
escuelas ha dado resultados muy positivos y esperanzadores.

e Propuesta metodoldgica de los Laboratorios Artisticos Culturales:

Se basa en la auto-organizacion de las nifias y nifios para auto-aprender, reunidos
libremente en pequefios equipos de trabajo

Cada nifia y nifio integrante de dichos equipos, puede proponer temas y materias
a investigar dentro de un ambito determinado de conocimientos y organizar su
propia ruta de aprendizaje,

Un equipo interdisciplinario de docentes motiva y “acompana” el proceso,
acogiendo dudas, promoviendo intercambios de hallazgos, debates y auto-
evaluaciones entre los equipos, a lo largo del tiempo que duren las investigaciones
respectivas.

Los momentos del proceso de implementacion practica del Laboratorio en una
situacion especifica.

e Motivacion Previa



El equipo interdisciplinario de dos o mas docentes, motiva en las nifias y los nifios
sus preguntas personales acerca de temas de su propio interés, estén insertos o
no dentro de un curriculo y que estén dispuestos a investigar a través del juego y
del libre uso de diferentes disciplinas artisticas,

e Estructura del proceso de ejecucion del Laboratorio:
Se desarrolla en cuatro momentos o etapas de trabajo:
1.- Asamblea Propositiva,
2.- Investigacion Ludica,
3.- Produccion Cultural,

4.- Muestra Comunitaria: “Fiesta del Trueque”

e Caracteristicas de las Etapas:
1.- Asamblea Propositiva:

Las nifias y los nifios se reinen en asamblea y proponen diferentes temas y/o
ambitos que incentivan su curiosidad y estimulan su deseo de exploracion y de
investigacion; debaten, negocian y eligen uno o varios temas propuestos. Una vez
elegido/s, concuerdan proyectos especificos, tipo de trabajo investigativo,
conformacién de equipos de pares con roles y tareas concretas de sus
integrantes. Cada equipo estima y propone tiempo de investigacion, segun
complejidad del proyecto elegido.

2.- Investigacion ludica:

El método investigativo, se basa y desarrolla a través del juego, guiado por el
instinto explorador y la creatividad de las nifas y los nifos, “acompafnado” por el
equipo interdisciplinario de docentes que acoge y apoya a los equipos en sus
propuestas de articulacion de las diferentes disciplinas artisticas con los dmbitos
cientificos y humanisticos que faciliten el recorrido personal de los y las
estudiantes hacia el descubrimiento y el logro del objetivo, que puede resultar ser
0 no el propuesto en primera instancia.

3.- Produccion Cultural:

Los equipos de trabajo de las nifias y nifios se dedican al proceso de realizacion
de sus propios proyectos durante el cual cada integrante aporta su talento y



trabajo personal a la produccion comun de obras concretas que aplican en su
realizacion modalidades y materiales de las diferentes disciplinas artisticas.

4.-Muestra ala Comunidad

Concluida la investigacion y terminada la produccién de las obras, en forma
alternada, los equipos de trabajo muestran publicamente a la comunidad escolar y
local los procesos y resultados de la concrecion de sus proyectos en la Fiesta del
Trueque Cultural, en un clima de didlogo e intercambio de las experiencias y no de
competitividad con premios incluidos

Las y los integrantes de los equipos de trabajo asi como los y las docentes
involucrados en la experiencia, recibiran una certificacion Gnica de su participacion
personal en el Laboratorio, agradeciendo su entrega y aporte creativo.



