SEGUNDA FASE “EVALUACIÓN Y SELECCIÓN”







CRITERIOS DE EVALUACIÓN

Evaluación Técnica Regional y Nacional: ALTERNATIVA 1:
	CRITERIOS
	Indicadores
	Ponderación

	Coherencia en la formulación del proyecto
	1) Se identifica y describe con claridad el problema que motiva la ejecución del proyecto.

2) Se explica la forma en que el proyecto contribuirá a resolver la problemática descrita.

3) El planteamiento de los objetivos es claro y coherente.

4) Existe una estructura lógica entre los objetivos y las actividades del proyecto.

5) Se describen claramente los resultados esperados, indicando los medios de verificación.

6) Existe una conexión lógica entre los objetivos del Establecimiento y el proyecto presentado.
	15%

	Análisis económico
	1) El proyecto presenta una estructura presupuestaria que detalla todos los ítems a cubrir, presentando además las cotizaciones necesarias.

2) El monto solicitado más el aporte de la institución asegura la ejecución total del proyecto.
3) Los recursos solicitados son adecuados con el producto y/o servicio esperado.
	5%

	Aporte al mejoramiento de los procesos enseñanza-aprendizaje
	1) Visibilidad de actividades que facilitan procesos de enseñanza - aprendizaje.

2)  Uso de recursos didácticos pertinentes a las actividades contempladas en el proyecto.

3) Propuestas de innovación metodológica en los procesos de enseñanza - aprendizaje.
4) Las experiencias y/o actividades planteadas tiene un diseño que asegura el logro de los objetivos esperados.
	15%

	Relevancia o CALIDAD
	
	5%


EVALUACIÓN TÉCNICA REGIONAL Y NACIONAL: ALTERNATIVA 2

	
	CRITERIOS DE EVALUACIÓN
	Indicadores
	Ponderación

	1
	Necesidad
	a) Evidencia 

b) Articula los objetivos de la Institución con 

c) Se evaluará la claridad  identificación y descripción del problema en relación al  contexto en que se inserta.
	30%

	2
	Propuesta de Solución
	a) Pertinencia del proyecto en relación a la necesidad

b) 
	20%

	4
	Currículo del Equipo de Trabajo
	a) Evalúa las competencias y experiencia demostrada por el postulante y el equipo de trabajo, cuando lo considere, en relación a las actividades a desarrollar.
	

	5
	Presupuesto
	a) El presupuesto solicitado es adecuado para alcanzar los objetivos planteados. 
b) Existe coherencia entre las actividades propuestas y los costos asociados. 
c) Presenta cotizaciones que respalde los gastos (de ser necesario).
	

	6
	Impacto o Calidad
	d) Evalúa el aporte al mejoramiento de los procesos de enseñanza-aprendizaje en educación artística. 

e) Beneficiarios: 

f) Aporte al desarrollo artístico de la comunidad escolar y/o local.

g) Considera dentro del plan de acción, estrategias que permitan la continuidad del proyecto en el tiempo. 
	


CRTERIOS DE EVALAUCIÓN: ALTERNATIVA C (Incluye elementos del informe de Buenas prácticas en Educación Artística)
	
	CRITERIOS DE EVALUACIÓN
	Indicadores
	Ponderación

	1
	COHERENCIA
	a) Se identifica y describe con claridad el problema que motiva la ejecución del proyecto.

b) Se explica la forma en que el proyecto contribuirá a resolver la problemática descrita.

c) El planteamiento de los objetivos es claro y coherente.

d) Se describen claramente los resultados esperados, indicando los medios de verificación.
e) Existe articulación entre la misión y visión del Establecimiento y el proyecto o programa presentado.

f) Se plantea una conexión lógica entre los antecedentes presentados. 
	  

	2
	PARTICIPACIÓN
	a) El proyecto desarrolla instancias de diálogo y reflexión con otras comunidades de aprendizaje en educación artística. 
b) Se presenta de manera explícita la vinculación con la cultura comunitaria. 
c) BENEFICIARIOS:
	10%

	3
	SUSTENTABILIDAD
	a) El proyecto incluye la vinculación con otros actores sociales para establecer redes de trabajo que fomenten la sustentabilidad económica del proyecto.
b) Considera dentro del plan de acción, estrategias que permitan la continuidad del proyecto en el tiempo.
c) Presentan acciones tendientes a generar alianzas entre artístas y pedagogos.
	15%

	4
	DESARROLLO DE PROCESOS FORMATIVOS
	a) Visibilidad de actividades que facilitan procesos de enseñanza - aprendizaje.

b)  Uso de recursos didácticos pertinentes a las actividades contempladas en el proyecto.

c) Propuestas de innovación metodológica en los procesos de enseñanza - aprendizaje.
d) Las experiencias y/o actividades planteadas tiene un diseño que asegura el logro de los objetivos esperados.
e) Existe correspondencia entre la gestión cultural y pedagógica. 

f) Se plantea una articulación con aprendizajes esperados del currículo y/o el desarrollo de competencias transversales que contribuyan a una formación integral de los estudiantes. 

	20%

	
	
	
	60 %


PAUTAS DE EVALUACIÓN MODALIDAD DE FORMACIÓN Y PERFECCIONAMIENTO
	
	CRITERIOS DE EVALUACIÓN
	Indicadores
	Ponderación

	1
	COHERENCIA
	· Se identifica y describe con claridad el problema que motiva la ejecución del proyecto.

· Se explica la forma en que el proyecto contribuirá a resolver la problemática descrita.

· El planteamiento de los objetivos es claro y coherente.

· Se describen claramente los resultados esperados, indicando los medios de verificación.
· Existe articulación entre la misión y visión del Establecimiento y el proyecto o programa presentado.

· Existe una conexión lógica entre los antecedentes presentados. 

· Las experiencias y/o actividades planteadas tienen un diseño que asegura el logro de los objetivos esperados.

	  10%

	2
	PARTICIPACIÓN -
VINCULACIÓN
	· El proyecto desarrolla instancias de diálogo y reflexión con otras comunidades de aprendizaje en educación artística. 

· Se presenta de manera explícita la vinculación con la cultura local.  Existe correspondencia entre la gestión cultural y pedagógica. 

· BENEFICIARIOS:
	15%

	3
	SUSTENTABILIDAD
	· El proyecto incluye la vinculación con otros actores sociales para establecer redes de trabajo que fomenten la  sustentabilidad económica del proyecto.
· Considera dentro del plan de acción, estrategias que permitan la continuidad del proyecto en el tiempo.

· Presentan acciones tendientes a generar alianzas entre artistas y pedagogos.
	10%

	4
	APORTE A LOS PROCESOS DE ENSEÑANZA-APRENDIZAJE
	· Visibilidad de actividades que facilitan procesos de enseñanza - aprendizaje. (Menos visible acá)
·  Uso de recursos didácticos pertinentes a las actividades contempladas en el proyecto. (Menos visible acá)
· Propuestas de innovación metodológica en los procesos de enseñanza - aprendizaje.
· Se plantea una articulación con aprendizajes esperados del currículo y/o el desarrollo de competencias transversales que contribuyan a una formación integral de los estudiantes. 


	20%

	5
	ANÁLISIS ECONÓMICO
	· El proyecto presenta una estructura presupuestaria que detalla todos los ítems a cubrir, presentando además las cotizaciones necesarias.

· El monto solicitado más el aporte de la institución asegura la ejecución total del proyecto.

· Los recursos solicitados son adecuados con el producto y/o servicio esperado.
	5%


PAUTA DE EVALUACIÓN MODALIDAD DE INNOVACIÓN CURRICULAR
	
	CRITERIOS DE EVALUACIÓN
	Indicadores
	Ponderación

	1
	COHERENCIA
	· Se identifica y describe con claridad el problema que motiva la ejecución del proyecto.

· Se explica la forma en que el proyecto contribuirá a resolver la problemática descrita.

· El planteamiento de los objetivos es claro y coherente.

· Se describen claramente los resultados esperados, indicando los medios de verificación.
· Existe articulación entre la misión y visión del Establecimiento y el proyecto o programa presentado.

· Existe una conexión lógica entre los antecedentes presentados. 

· Las experiencias y/o actividades planteadas tienen un diseño que asegura el logro de los objetivos esperados.

	10  

	2
	PARTICIPACIÓN -

VINCULACIÓN
	· El proyecto desarrolla instancias de diálogo y reflexión con otras comunidades de aprendizaje en educación artística. 

· Se presenta de manera explícita la vinculación con la cultura local.  Existe correspondencia entre la gestión cultural y pedagógica. 

· BENEFICIARIOS:
	15%

	3
	SUSTENTABILIDAD
	· El proyecto incluye la vinculación con otros actores sociales para establecer redes de trabajo que fomenten la  sustentabilidad económica del proyecto.
· Considera dentro del plan de acción, estrategias que permitan la continuidad del proyecto en el tiempo.

· Presentan acciones tendientes a generar alianzas entre artistas y pedagogos.
	10%

	4
	APORTE A LOS PROCESOS DE ENSEÑANZA-APRENDIZAJE
	· Visibilidad de actividades que facilitan procesos de enseñanza - aprendizaje. 

·  Uso de recursos didácticos pertinentes a las actividades contempladas en el proyecto.

· Propuestas de innovación metodológica en los procesos de enseñanza - aprendizaje.
· Se plantea una articulación con aprendizajes esperados del currículo y/o el desarrollo de competencias transversales que contribuyan a una formación integral de los estudiantes. 


	20%

	
	ANÁLISIS ECONÓMICO
	· El proyecto presenta una estructura presupuestaria que detalla todos los ítems a cubrir, presentando además las cotizaciones necesarias.

· El monto solicitado más el aporte de la institución asegura la ejecución total del proyecto.

· Los recursos solicitados son adecuados con el producto y/o servicio esperado.
	5%

	
	
	
	60 %


PAUTA DE EVALUACIÓN MODALIDAD DE EXTENSIÓN E INTERCAMBIOS

	
	CRITERIOS DE EVALUACIÓN
	Indicadores
	Ponderación

	1
	COHERENCIA
	· Se identifica y describe con claridad el problema que motiva la ejecución del proyecto.

· Se explica la forma en que el proyecto contribuirá a resolver la problemática descrita.

· El planteamiento de los objetivos es claro y coherente.

· Se describen claramente los resultados esperados, indicando los medios de verificación.
· Existe articulación entre la misión y visión del Establecimiento y el proyecto o programa presentado.

· Existe una conexión lógica entre los antecedentes presentados. 

· Las experiencias y/o actividades planteadas tienen un diseño que asegura el logro de los objetivos esperados.

	10%  

	2
	PARTICIPACIÓN
	· El proyecto desarrolla instancias de diálogo y reflexión con otras comunidades de aprendizaje en educación artística. 

· Se presenta de manera explícita la vinculación con la cultura local.  Existe correspondencia entre la gestión cultural y pedagógica. (MENOS VISIBLE)
· BENEFICIARIOS:
	15%

	3
	SUSTENTABILIDAD
	· El proyecto incluye la vinculación con otros actores sociales para establecer redes de trabajo que fomenten la  sustentabilidad económica del proyecto.
· Considera dentro del plan de acción, estrategias que permitan la continuidad del proyecto en el tiempo.

· Presentan acciones tendientes a generar alianzas entre artistas y pedagogos.
	20%

	4
	DESARROLLO DE PROCESOS FORMATIVOS
	· Visibilidad de actividades que facilitan procesos de enseñanza - aprendizaje. 

·  Uso de recursos didácticos pertinentes a las actividades contempladas en el proyecto.

· Propuestas de innovación metodológica en los procesos de enseñanza - aprendizaje.
· Se plantea una articulación con aprendizajes esperados del currículo y/o el desarrollo de competencias transversales que contribuyan a una formación integral de los estudiantes. 


	10%

	
	
	· El proyecto presenta una estructura presupuestaria que detalla todos los ítems a cubrir, presentando además las cotizaciones necesarias.

· El monto solicitado más el aporte de la institución asegura la ejecución total del proyecto.

· Los recursos solicitados son adecuados con el producto y/o servicio esperado.
	5%

	
	
	
	60 %


PAUTA DE EVALUACIÓN MODALIDAD DESARROLLO DE TALENTOS ARTÍSTICO SOBRESALIENTES
	
	CRITERIOS DE EVALUACIÓN
	Indicadores
	Ponderación

	1
	COHERENCIA
	· Se identifica y describe con claridad el problema que motiva la ejecución del proyecto.

· Se explica la forma en que el proyecto contribuirá a resolver la problemática descrita.

· El planteamiento de los objetivos es claro y coherente.

· Se describen claramente los resultados esperados, indicando los medios de verificación.
· Existe articulación entre la misión y visión del Establecimiento y el proyecto o programa presentado.

· Existe una conexión lógica entre los antecedentes presentados. 

· Las experiencias y/o actividades planteadas tienen un diseño que asegura el logro de los objetivos esperados.

	10%  

	2
	PARTICIPACIÓN
	· El proyecto desarrolla instancias de diálogo y reflexión con otras comunidades de aprendizaje en educación artística. 

· Se presenta de manera explícita la vinculación con la cultura local.  Existe correspondencia entre la gestión cultural y pedagógica. (MENOS VISIBLE)

· BENEFICIARIOS:
	15%

	3
	SUSTENTABILIDAD
	· El proyecto incluye la vinculación con otros actores sociales para establecer redes de trabajo que fomenten la  sustentabilidad económica del proyecto.
· Considera dentro del plan de acción, estrategias que permitan la continuidad del proyecto en el tiempo.

· Presentan acciones tendientes a generar alianzas entre artistas y pedagogos.
	20%

	4
	DESARROLLO DE PROCESOS FORMATIVOS
	· Visibilidad de actividades que facilitan procesos de enseñanza - aprendizaje. 

·  Uso de recursos didácticos pertinentes a las actividades contempladas en el proyecto.

· Propuestas de innovación metodológica en los procesos de enseñanza - aprendizaje.
· Se plantea una articulación con aprendizajes esperados del currículo y/o el desarrollo de competencias transversales que contribuyan a una formación integral de los estudiantes. 


	10%

	
	
	· El proyecto presenta una estructura presupuestaria que detalla todos los ítems a cubrir, presentando además las cotizaciones necesarias.

· El monto solicitado más el aporte de la institución asegura la ejecución total del proyecto.

· Los recursos solicitados son adecuados con el producto y/o servicio esperado.
	5%

	
	
	
	60 %


EVALUACIÓN





EVALUACIÓN NACIONAL





EVALUACIÓN TÉCNICA REGIONAL





Evaluación Línea 1





Evaluación Línea 2





Evaluación Línea 1





Evaluación Línea 2





Criterios de evaluación: 


Coherencia propuesta


Sustentabilidad


Aporte procesos formativos


Análisis Económico








