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Orientaciones selección de establecimiento educacionales Programa Acciona 2018.

El presente documento tiene por objetivo orientar técnicamente el proceso de selección de los estudiantes (población potencial) de establecimientos educacionales que participan del programa Acciona.  Para ello debemos cumplir cabalmente con dichos criterios de priorización, los cuales están definidos en el “formulario E Acciona” (programas de continuidad CNCA 2018).

1) Población potencial atendida por el programa.  

Defina la o las variables y criterios de focalización, que  permiten identificar la población potencial,

	Variables/ Criterio
	Criterio
	Medio de Verificación

	Estudiantes entre 4 y 18 años de edad, de los niveles educativos parvulario, básica y media de establecimientos educacionales con currículum general y educación especial con Jornada Escolar Completa, pertenecientes al sistema municipal y particular subvencionado con alto índice de vulnerabilidad escolar.
	· Los establecimientos tienen un IVE igual o superior al 80% en la enseñanza básica, en la enseñanza media o en ambos.

· Los/as alumnos tienen entre 4 y 18 años de edad y asisten a Jornada Escolar Completa.
	Base de datos IVE-SINAE Básica Media y Comunal. (Fuente JUNAEB).

Base de datos Acciona 2017.


	Cuantificación  Población potencial

	970.779


2) Población objetivo atendida por el  programa. 

Criterios de priorización, que  permiten identificar la población objetivo,

	Variables
	Criterio
	Medio de Verificación

	Estudiantes pertenecientes a Establecimientos Educacionales que releven el arte en Proyecto Educativo Institucional o manifiesten intenciones de hacerlo.
	Estudiantes que pertenezcan a Establecimientos Educacionales con  IVE (índice de vulnerabilidad escolar) igual o superior al 80%.
	Base de datos IVE-SINAE Básica Media y Comunal. (Fuente JUNAEB).

Base de datos Acciona 2017.


	
	2017

(estimada)
	2018

(proyectada)

	Cuantificación 

Población objetivo (estudiantes) 
	20.877
	20.877


Para cumplir con lo anteriormente expuesto, es necesario precisar y asegurar que los/as estudiantes priorizados sean parte de escuelas y liceos que indiquen estar con un Índice de Vulnerabilidad Escolar (IVE) igual o superior al 80%.

En la revisión de la ejecución 2017, los datos reportados por las regiones nos señalan que de los 170 Establecimientos solo 122 poseen un IVE igual o superior al 80%, mientras que 27 están en un rango entre 70 y 79%.  Finalmente 21 cantidad de ellos se encuentran entre 69% y un 36,71%.   

Compromiso de Establecimientos Educativos para la continuidad 2018.

Luego de priorizados los E.E. que cumplen con los criterios antes señalados, se establecerá un compromiso formal con los/as directores/as de las escuelas y liceos que continuaran en Acciona el 2018, a través de las direcciones regionales mediante la siguiente carta de compromiso.

COMPROMISO ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO                                                                                                                      PROGRAMA FOMENTO DEL ARTE EN LA EDUCACIÓN - ACCIONA 2018
En  XXXXXXXXX, a XXX de xxxxx de 2017, como Director/a del Establecimiento Educativo XXX, comuna de XXX, manifiesto la voluntad de mantener el programa Fomento del Arte en la Educación ACCIONA en el año 2017. Para ello, el Establecimiento Educativo se compromete a dar continuidad y fortalecer los procesos educativos desarrollados en el año 2017, lo cual se traduce en las siguientes actividades: 

	Sobre las funciones del/a Director/a del Establecimiento Educacional.



	Proporciona las condiciones en el establecimiento educativo para una correcta implementación del programa.

	Da a conocer y promueve el programa en la comunidad educativa.

	Designa a un/a encargado/a del programa en el establecimiento educativo.

	Procura que los/as docentes titulares estén en conocimiento del programa, antes de iniciar el proceso de implementación.

	Dispone y/o facilita a los/as docentes titulares tiempos necesarios para la planificación conjunta con artista educador/a-cultor/a de tradición, a través de la designación de horas para ello.

	Autoriza la asistencia del/a encargado/a de Programa en la escuela y docentes titulares que participan en los proyectos artístico-culturales, a las jornadas de activación, proceso y cierre desarrolladas por el programa.

	Promueve, colabora, y/o facilita la participación de docentes titulares en otras actividades del programa: capacitación, hitos de cierre, proyectos de mediación artística, semana de la educación artística, entre otros.

	Sobre las funciones del/a Coordinador/a del Programa en la Escuela.



	Mantiene una comunicación fluida con el CNCA y/o Contraparte Técnica.

	Facilita la ejecución de reuniones de coordinación con el equipo Acciona del establecimiento.

	Presenta a los/as artistas-educadores/as en la comunidad educativa.

	Sobre las funciones del/a Docente titular de los proyectos en la Escuela.


	Resuelve temas logísticos: asignación de espacios para el desarrollo del proyecto, disponibilidad de insumos de trabajo e infraestructura, entre otros.

	Promueve el trabajo interdisciplinario entre asignatura y lenguaje artístico-manifestación cultural.

	Trabaja de forma colaborativa con el/la artista educador/a-cultor/a de tradición, desarrolla planificaciones consensuadas.

	Introduce al artista educador/a en la dinámica escolar

	Pone a disposición del proyecto de aula sus herramientas pedagógicas, de planificación, contenidos y manejo de grupo, entre otras.

	Potencia la  motivación y  participación de todos/a los/as estudiantes, trabajando con ellos/as según sus intereses.

	Favorece un clima de respeto y trabajo en equipo al interior del aula

	Asiste a las jornadas de capacitación, activación, proceso y cierre desarrolladas por el programa.


__________________________________
NOMBRE DIRECTOR/A 

NOMBRE ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO

TIMBRE
Consejo Nacional de la Cultura y las Artes 
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