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CONTEXTO

Convenio de colaboración entre ambos 
ministerios (REX Nº 30, 04.07.2022), con el 
objetivo de trabajar conjuntamente en el 
diseño e implementación de cinco políticas



1. Política de la Lectura, el Libro y las 
Bibliotecas 

2. Política de Educación Artística 
3. Política de Educación Patrimonial

4. Política de Educación en Memoria y 
Derechos Humanos

5. Política Intercultural para el 
Plurilingüismo

CINCO POLÍTICAS:

▪ Políticas Sectoriales
▪ Coordinación MINCAP (Dpto 

Educación Artística/ Dpto 
Estudios y Educación 
Patrimonial) y MINEDUC (Unidad 
de Inclusión y Participación/ 
División Educación General)



ESTRUCTURA DE LAS POLÍTICAS

Ambas políticas se estructurarán en ámbitos. 
Cada uno de estos ámbitos definirá un objetivo 
y dimensiones, para las cuales se identificarán 
medidas y sus responsables.

Dimensiones

Ámbito

ResponsablesMedidas



PLANIFICACIÓN:

∙Proceso participativo en 
Comunidades Educativas: agosto 
∙Consulta virtual:  16 de mayo-16 
julio (encuesta)
∙Mesas de trabajo regional y 
nacional: julio-septiembre 

Proceso de participación

 (Mayo - Septiembre)

∙Entrega de borrador de la 
Política 
∙Mesa Técnica Interministerial
∙Mesa Política Interministerial

Proceso de redacción y 
validación

(Octubre-Diciembre) ∙Presentación a ministros 
∙Desarrollo de los Planes de 
Trabajo 
∙Entrega pública de la las 
políticas y Plan de Trabajo 

Implementación de la 
política: 2024-2028



TEMAS A REVISAR EN ESTA REUNIÓN DE COORDINACIÓN

Aspectos generales del proceso participativo, encuentros y 
adecuaciones metodológicas:

I. Encuentros virtuales regionales.
II. Encuentros presenciales regionales.
III. Encuentro Nacional.
IV. Aspectos de coordinación:

- Proceso convocatoria 
- Confirmación de espacios para encuentros presenciales
- Capacitaciones
- Fechas.





Esta Política permitirá orientar y articular las acciones de los diferentes 
actores que conforman el ecosistema de la educación artística, integrando 
a niñas, niños y jóvenes, docentes y artistas en su proceso. 

Los ámbitos que estructurarán la Política son los siguientes:

EDUCACIÓN 
ARTÍSTICA EN EL 

SISTEMA 
EDUCATIVO

EDUCACIÓN 
ARTÍSTICA 
FUERA DEL 
SISTEMA 
ESCOLAR

FORMACIÓN 
INICIAL Y 

CONTINUA 

FORMACIÓN 
ARTISTICA 

ESPECIALIZADA 

SOSTENIBILIDAD 
DE LA 

EDUCACIÓN 
ARTÍSTICA



PROCESO DE PARTICIPACIÓN 

Sesión 1: VIRTUAL REGIONAL
5 mesas de trabajo online por ámbito (máximo de 50 actores 
institucionales)

Sesión 2: PRESENCIAL REGIONAL
Continuidad 5 mesas de trabajo regional por ámbito, en instancia 
presencial.

Sesión 3: VIRTUAL NACIONAL
5 mesas nacionales por ámbito, con una persona delegada de cada 
región (16 personas por mesa)



Encuentros 
regionales 1

Virtuales 

Nudos críticos y 
medidas por 

ámbitos

Encuentros 
regionales 2

Presenciales

Medidas por 
ámbitos 

priorizadas

Encuentros 
nacionales

Virtuales

Medidas por 
ámbitos con 
responsables

PROPUESTA METODOLÓGICA
Fases del proceso y productos esperados 



I. Encuentros virtuales regionales

Exploratoria

Convocatoria 
menor

Disminución 
tiempo de 
conversación

Lluvia de 
ideas

50 
personas 

máx.

1 hr. de 
diálogo



I. Encuentros virtuales regionales

Bienvenida 
autoridades

Diagnóstico y 
metodología

5 mesas de 
trabajo

Plenario

- Plataforma ZOOM

- 5 mesas de trabajo (1 por ámbito) 
personas pre-inscritas previamente.

- 1 moderador/a por mesa y un 
profesional de apoyo técnico rotativo 
[Equipo Asides]

- Plataforma Jamboard con planillas pre 
elaboradas



Programa  encuentro virtual

     Tiempo total 2 horas 30 minutos.

Actividad Horario AM Horario PM

Bienvenida 
presentación 
diagnóstico y 
metodología

10:00 -10:30 15:00 -15:30

Trabajo por mesas:
Discusión y lluvia de 
ideas

10:30 -11:30 15:30 -16:30

Consensos 
Establecer los 
principales aspectos 
conversados

11:30 -12:00 16:30 -17:00

Plenario
Presentación por 
grupo principales 
puntos

12:00 -12:25 17:00 -17:25

Despedida e 
invitación a 
encuentro presencial

12:25 – 12:30 17:25 – 17:30



II. Encuentros Presenciales regionales

Priorizar y relevar 

Personas del 
encuentro virtual 

+ otros 
participantes 

Estructura de 
trabajo Encuentro 
presencial

Retomar 
discusión  

y llevar las 
medidas 

80 
personas 

4 hr. 
Jornada de 

trabajo 



II. Encuentro Regional Presencial
Bloques Descripción Tiempo 

estimado
materiales

Inicio y recepción. Recepción de las personas inscritas e inscripciones de 
nuevos asistentes. Firma de asistencia y ficha de 
caracterización a quien corresponda.
 
Palabras de bienvenida de autoridades e inicio del 
encuentro.

9:30- 10-15 hrs. -lista de asistencia (con 
prellenado de datos)
-Fichas de caracterización 
impresas.
-etiquetas
-Lápices
-Micrófono/parlantes

Presentación resumen 
1er encuentro y 
metodología

Presentación de Diagnóstico por ámbito levantado en el 
primer encuentro virtual.
Explicación de la metodología del trabajo por mesa y 
distribución de los participantes.

10:15-10:45 hrs. -Data/PC
-PPT
-Micrófono/Parlantes
-Guion de moderador 

Pausa Café 10:45-11:00 hrs.  

Trabajo de mesas. Moderador recibe a los participantes inscritos por ámbito. 
- Recuerda brevemente la metodología y productos a 
obtener en la jornada.
- Trabajo en grupo con papelógrafos entorno a: ideas 
fuerza, problemáticas y soluciones o medidas 
presentadas anteriormente.
- Ficha de sistematización (que el moderador debe 
llenar).
- Pausa interna del grupo si es necesario

11:00-12:30 hrs. 
 
 

-Guion de moderador
-Documento resumen diagnóstico 
ámbitos
-Papelógrafo
-Pos it por color del ámbito
-hojas blancas
-Lápices
-Papelógrafo
-Ficha de sistematización 
(impresa o pc)

-Conclusiones de la mesa
-Definir grupalmente, una persona que va a exponer la 
síntesis del trabajo realizado.

12:30-13:00 hrs.  

4.Conclusiones y cierre. - Plenario final de síntesis de las principales medidas 
propuestas por ámbito, que fueron trabajas en cada 
mesa correspondiente.
(10 minutos por ámbito)

13:00-14:00 hrs. -Micrófono/parlantes



III. Encuentros 3: Nacional virtual

Priorizar y relevar 
consensos nacionales 

Mesas x ámbito  
(1 representante 

por región)

16 
personas 
por mesa
(5 mesas)

Jornada 
virtual

Medidas 
priorizadas
+ identificar 

responsables



IV. Aspectos prácticos de coordinación

A los equipos regionales en la coordinación de este proceso de trabajo se les 
pedirá apoyo en:

1)  Revisar Bases de datos (bbdd).
2)  Ser moderadores/as en los encuentros presenciales regionales y asistir a 

una capacitación previa.
3)  Confirmar espacio y coffe para los encuentros presenciales regionales.



IV. Aspectos prácticos de coordinación

1) Proceso de convocatoria:

● Envío masivo de emails para preinscripción (por ámbitos)
● Confirmación vía email a los inscritos por ámbitos.
● Llamada telefónica para confirmar asistencia a los inscritos.

Proceso de priorización: es importante que los encargados regionales apoyen en

● Revisar bbdd para priorizar organizaciones o personas. 
● (en verde) que sí deben ser convocados.
● (en rojo) los que NO hay que convocar o no dar prioridad, al momento de inscribir.
● (Amarillo) los que son urgentes, si no han respondido poder llamar.

Mostrar ejemplo



IV. Aspectos prácticos de coordinación

2) Confirmación espacios para encuentros presenciales.  Al adecuar los 
encuentros presenciales, como segunda instancia, se reducirá el número de 
personas (máximo 80 personas). Horario: 09:30 a 14:00 horas.

Se espera que participen las personas de los encuentros virtuales más nuevos 
actores (que no haya podido estar por problemas técnicos en los virtuales).

Consideraciones del espacio:
Las condiciones solicitas son similares a las entregadas inicialmente.

El lugar debe tener:
● Salón para plenario: espacio para proyectar o telón, data (idealmente) y equipo de 

audio y amplificación (2 micrófonos).
● Salas o espacios para realizar mesas de trabajo por ámbito (5 mesas de trabajo), 

que tengan: mesas y sillas movibles; espacio para pegar papelógrafos e idealmente 
condiciones acústicas para registrar audio.

● Lugar o sector para Coffe (cercano al salón).



IV. Aspectos prácticos de coordinación

3) Moderación de encuentros presenciales:  

A los equipos regionales se les envió invitación para asistir a 
una de las fechas de capacitación:

    • Miércoles 9 agosto 10:00-11:30 horas.
    • Miércoles 16 agosto 16:00-17:30 horas.
    • Lunes 28 agosto 11:00-12:30 horas.

Inscribirse vía formulario, según disponibilidad y fecha del 
encuentro presencial en su región.

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSczchJxCNAsnoTU0eU45Be_ZrE
oSWWlrFdVOQDKp1dvfX4JpA/viewform?vc=0&c=0&w=1&flr=0 

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSczchJxCNAsnoTU0eU45Be_ZrEoSWWlrFdVOQDKp1dvfX4JpA/viewform?vc=0&c=0&w=1&flr=0
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSczchJxCNAsnoTU0eU45Be_ZrEoSWWlrFdVOQDKp1dvfX4JpA/viewform?vc=0&c=0&w=1&flr=0


Región Encuentro virtual Horario Encuentro presencial

Arica y Parinacota 31 julio 10:00-12:30 hrs. 5 septiembre

Tarapacá 1 agosto 15:00 a 17:30 hrs. 31 agosto

Antofagasta 27 julio 10:00 a 12:30 hrs. 17-agosto

Atacama 2 agosto 15:00 a 17:30 hrs. 7 septiembre

Coquimbo 7 agosto 15:00 a 17:30 hrs. 24 agosto

Valparaíso 31 julio 15:00 a 17:30 hrs. 22 agosto

Metropolitana 3 agosto 10:00-12:30 hrs. 14 septiembre

O´Higgins 1 agosto 10:00-12:30 hrs. 10 agosto

Maule 8 agosto 15:00 a 17:30 hrs. 29 agosto

Ñuble 2 agosto 15:00 a 17:30 hrs. 31 agosto

Biobío 25 julio 10:00-12:30 hrs. 24 agosto

Araucanía 24 julio 15:00 a 17:30 hrs. 17 agosto

Los Ríos 27 julio 15:00 a 17:30 hrs 29 agosto

Los Lagos 25 julio 10:00-12:30 hrs. 22 agosto

Aysén 7 agosto 15:00 a 17:30 hrs 12 septiembre

Magallanes 8 agosto 10:00-12:30 hrs. 12 septiembre

Fechas de encuentros regionales (03-07-23)



¡Gracias por su 
participación!


